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SÉRIES 

 
GESTION  
 
 
0100  ADMINISTRATION ET GESTION               
 
0200   LÉGISLATION ET                
   AFFAIRES JURIDIQUES                                     
 
0300   RESSOURCES FINANCIÈRES                                 
 
0400   RESSOURCES HUMAINES                                      
 
0500  RESSOURCES INFORMATIONNELLES                   
   ET TECHNOLOGIQUES 
 
0600   RESSOURCES IMMOBILIÈRES                          
   ET MOBILIÈRES 
 
0700  AFFAIRES PUBLIQUES                                             

   ET COMMUNICATIONS 
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EXPLOITATION    
 
 
 
1000   FORMATION CONTINUE                                         

 
2000  DÉONTOLOGIE                                                                
 
3000                DISCIPLINE  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



0100 ADMINISTRATION ET GESTION  
 
 0110 HISTOIRE 

 
  0111 Documents constitutifs 

   
   0111-01 Enregistrement légal  
 
   0111-02 Publicité légale 
 
 
 0120 STRUCTURE CORPORATIVE 

 
  0121 Conseil d’administration 

 
   0121-01 Élections des administrateurs  
 
   0121-02 Administrateurs 
 
   0121-03 Séances du conseil 
 
   0121-04 Procès-verbaux du conseil 
 
  0122 Comités permanents 
 
  0123 Comités ad hoc  

 
  0124 Assemblée générale des membres  
 

 
 0130-0140 STRUCTURE ADMINISTRATIVE 

 
  0131 Mission et mandat 

 
  0132 Planification  

 
   0132-01 Planification triennale et stratégique 
 
   0132-02 Plan d’actions 
 
  0133 Organigramme  

 
  0134 Délégations de pouvoirs et autorisations de signature 

 
  0135 Politiques, procédures et directives 

 
  0136 Sondages et études 

 
  0137 Statistiques 
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  0138 Consultations 
 

   0138-01 Consultations auxquelles la Chambre a pris position 
 
   0138-02 Consultations auxquelles la Chambre n’a pas répondu 
 
  0139 Comités et rencontres 

 
   0139-01 Internes 
 
   0139-02 Externes  
 
  0140 Supervision et inspection de la Chambre  

 
   0140-01 Plan de supervision 
 
   0140-02 Inspection 
 
   0141 Plaintes à l’égard des activités de la Chambre 
 
 
 0150 SECTIONS  
 
  0151 Historique et constitution des sections  
 
  0152 Élections en sections 
 
  0153 Assemblées en sections 
 
  0154 Bureaux de direction des sections 
 
 
 0160 ORGANISMES D’ENCADREMENT 
 
  0161 Encadrement des marchés financiers 
 
  0162 Encadrement de secteurs d’activités connexes 
 
 



0200 LÉGISLATION ET AFFAIRES JURIDIQUES 
 
 0210   LEGISLATION 

 
  0211 Loi sur la distribution de produits et services financiers et  

  règlements d’application 
 

   0211-01  Loi sur la distribution de produits et services financiers 
  
   0211-02  Règlements d’application 
 
   0211-03 Décrets et arrêtés ministériels  
 
  0212 Loi sur les valeurs mobilières et règlements d’application 

 
0212-01 Loi sur les valeurs mobilières  
 
0212-02 Règlements d’application  
 
0212-03 Décrets et arrêtés ministériels 
 

  0213 Loi sur l’Autorité des marchés financiers et règlements d’application 
 

0213-01 Loi sur l’Autorité des marchés financiers 
 
0213-02 Règlements d’application  
 
0213-03 Décrets et arrêtés ministériels 

 
  0214 Règlements de la Chambre 
 
   0214-01 Projets de règlements 

 
0214-02 Règlement sur la cotisation de la Chambre de la sécurité 

financière 
 
0214-03 Règlement intérieur de la Chambre de la sécurité 

financière 
 

0214-04 Règlement sur les frais exigibles de la Chambre de la 
sécurité financière 

 
0214-05 Règlement sur les sections de la Chambre de la sécurité 

financière 
 
0214-06 Règlement sur les comités de la Chambre de la sécurité 

financière 
 
0214-07  Règlement sur le comité de discipline de la Chambre de 

la sécurité financière 
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0214-08 Règlement sur l’éthique et la déontologie des 

administrateurs de la Chambre de la sécurité financière  
 
0214-09  Règlement sur les effectifs, les normes et barèmes de 

rémunération, les avantages sociaux et les autres 
conditions de travail du personnel de la Chambre de la 
sécurité financière   

 
0214-10  Règlement sur la déontologie du personnel de la 

Chambre de la sécurité financière 
 
0214-11  Règlement sur les titres A.V.A. et A.V.C. 
 

  0215  Autre législation 
 
  0216  Projets de lois ou de règlements 

 
   0216-01 Québec 
   
   0216-02 Autres provinces et fédéral 
 
 
 0220 AFFAIRES JURIDIQUES 

 
  0221 Contrats et ententes  

 
  0222 Avis, opinions et recherches juridiques 
   
  0223 Jurisprudence 

 
  0224 Doctrine juridique  

  
0225 Litiges 

   
  0226 Propriété intellectuelle 

 
   0226-01 Dépôt légal 
 
   0226-02 Droits d’auteur 
 
   0226-03 Marques officielles 
 

 0227 Portefeuille d’assurances de la Chambre 
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 0230 ACCES AUX DOCUMENTS ET PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS 
PERSONNELS 

 
  0231 Désignation du responsable 
 
  0232 Demandes d’accès à l’information 
 
  0233 Demandes de rectification de renseignements personnels 
   

0234 Protection des renseignements personnels 
 

   0234-01 Inventaires des fichiers de renseignements personnels 
 

0234-02 Registre des communications de renseignements 
personnels 

 
 
  0235 Mise en œuvre de la loi 



0300 RESSOURCES FINANCIÈRES  
 
 0310   BUDGET 

 
  0311 Prévisions budgétaires 

  
  0312 Contrôle budgétaire 

 
  0313 Budget d’investissement 

 
  0314 Budget de fonctionnement 
 

 
 0320   FINANCEMENT ET INVESTISSEMENTS 

 
  0321 Revenus 

 
  0322 Investissements 

 
  0323  Emprunts 
 
 
 0330  COMPTABILITE 

 
  0331 Livres comptables 

 
0332 Comptes payables 
  
0333 Comptes facturables  
 
0334  Opérations et services bancaires 
 

 
0340 ÉTATS FINANCIERS 
 

  0341 États financiers annuels 
 
  0342 États financiers mensuels 
 
  0343 Vérification financière 
 

 
0350 REMUNERATION  
 
 0351 Paie et honoraires 

 
 0351-01 Retenues à la source 
 

   0351-02 Registre des salaires 
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  0352 Comptes de dépenses 
 
 
 0360 IMPOTS ET TAXES 

 
  0361 Déclarations de revenus 
 
  0362 Taxe fédérale 
 
  0363 Taxe provinciale 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



0400 RESSOURCES HUMAINES  
 
 0410   EMPLOIS 

 
  0411 Description de tâches 
 
  0412 Classification des emplois 
 
  0413 Évaluation des emplois 
 
  0414 Normes et barèmes de rémunération 
 
 
 0420   DOTATION EN PERSONNEL  

 
  0421 Recrutement  
 
   0421-01 Affichage de postes  
 
   0421-02 Offres de services non sollicitées 
 
   0421-03 Agences de placement 
 
   0421-04 Banque de candidatures 
 
   0421-05 Stages 
 
  0422 Programme d’emploi  
 
  0423 Programme d’accueil 
 
 
 0430   GESTION DU PERSONNEL 

 
  0431 Dossier de l’employé 
 
  0432 Dossier médical de l’employé 
 
  0433 Appréciation du rendement 

   
  0434 Relations de travail 
 

 
 0440   CONDITIONS DE TRAVAIL ET AVANTAGES SOCIAUX 

 
0441 Horaires de travail 
 
0442 Vacances 
 
0443 Congés personnels et fériés 
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0444 Associations professionnelles : adhésions et renouvellements 
 
0445 Formation et perfectionnement des employés 
 
0446 Régime enregistré d’épargne retraite / REER collectif 
 
0447 Assurances collectives 

 
0448 Activités sociales et services aux employés 

 
 
 0450   SERVICES AUXILIAIRES ET PROFESSIONNELS EXTERNES 
 
 
 
 
 
 
 



0500 RESSOURCES INFORMATIONNELLES ET TECHNOLOGIQUES  
 
 0510   ACQUISITION ET CREATION  

 
  0511 Acquisition de ressources documentaires 
 
  0512 Gestion des abonnements et des mises à jour 
 
  0513 Gestion des normes de présentation et des formulaires 
 
 

0520 CONCEPTION, DEVELOPPEMENT ET MAINTIEN DES SYSTEMES 
INFORMATIQUES ET DES TELECOMMUNICATIONS 

  
  0521 Plan directeur informatique  

 
0522 Développement et implantation de systèmes et de programmes 
informatiques 
 

  0523 Exploitation et maintien de système et de logiciel 
 

  0524 Sécurité informatique 
 

  0525 Support informatique 
 

  0526 Télécommunications 
 

  
 0530 TRAITEMENT, CLASSIFICATION ET REPERAGE  

 
  0531 Plan de classification 

 
  0532 Thésaurus et outils de repérage 
 
  0533 Catalogage, description et indexation 
 
 

0540 PROTECTION DES DOCUMENTS  
 

 0541 Circulation de documents 
   
  0542 Gestion des documents essentiels 
 
 
 0550 RECHERCHES DOCUMENTAIRES 
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 0560 CONSERVATION ET DISPOSITION 
 
  0561 Calendrier de conservation 

 
  0562 Recyclage et déchiquetage 

 
  0563 Numérisation, repiquage et migration 

 
  0564 Archives photographiques et audiovisuelles 

 
  0565 Élagage de documents de référence 

 
  
 
  
 
 
     

    
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



0600 RESSOURCES IMMOBILIÈRES ET MOBILIÈRES  
 
 0610   RESSOURCES IMMOBILIERES  

 
  0611 Appels d’offres 

   
  0612 Entretien, réparation et réaménagement des immeubles 
 
  0613 Sécurité des locaux 
 

 
 0620   RESSOURCES MOBILIERES 

 
  0621 Appels d’offres 

 
  0622 Inventaire 

 
  0623 Attribution des ressources 
 
  0624 Entretien et réparation des biens meubles 

 
  0625 Disposition 
 

 
 0630  FOURNITURES DE BUREAU  
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0700 AFFAIRES PUBLIQUES ET COMMUNICATIONS  
 
 0710 GESTION DE L’IMAGE   

 
  0711 Identification visuelle 
 
 
 0720 COMMUNICATION ET OUTILS DE VISIBILITE  

 
  0721 Communications internes 
 
  0722 Communications aux membres 
 
   0722-01 Centre de renseignements  
 
  0723 Communications externes 
 
   0723-01 Plan de communications 

 
   0723-02 Relations avec les médias 

  
    0723-021 Revues de presse 
    
    0723-022 Communiqués de presse 
    
    0723-023 Demandes médias 
    
    0723-024 Conférences de presse 
   
   0723-03 Site Web et extranet 

 
   0723-04 Civilités  

.  
   0723-05 Articles médias et/ou promotionnels 
 
   0723-06 Campagnes publicitaires 
 
  
 0730 DEMANDES EXTERNES  

 
0731 Demandes d’information 
 
0732 Demandes d’appui et/ou de positionnement 
 
0733 Demandes de dons et de commandites 
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 0740   ÉVENEMENTS 
  

  0741 Événements auxquels la Chambre a participé 
   
  0742 Événements auxquels la Chambre n’a pas participé 
   
  0743 Événements organisés par la Chambre 
   
  0744 Prix et distinctions 

 
 

0750 PUBLICATIONS DE LA CHAMBRE 
 
 0751 Magazine Sécurité financière 
 
 0752 Rapport annuel 

 
 0753 Brochures et dépliants 

 
 0754 Outils d’aide à la profession 
 

  
   
    
   
 



1000 FORMATION CONTINUE  
  
 
 1100 OBLIGATIONS DES MEMBRES 
 
  1110 Modulation de l’obligation 
 
   1111 Prorata 
 
   1112 Dispenses 
 
   1113 Équivalences 
 
  1120 Respect de l’obligation 
 
   1121 Avis informatifs et avis de défaut 
 
   1122 Vérification des preuves de formation 
 
 
 1200 ACTIVITES DE FORMATION 
 
  1210 Formations développées par la Chambre 
  
  1220 Formations reconnues 
 
   1221 Demandes de reconnaissance  
 
   1222 Liste des présences 
 
  1230 Contrôle de la qualité des activités de formation 
 
   1231 Évaluation des contenus 
 
   1232 Évaluation des formateurs 
 
  1240 Fournisseurs  
 
 
 1300 TITRES, DESIGNATION ET ATTESTATIONS PROFESSIONNELS 
 
  1310 Dossiers des candidats 
 
  1320 Titres A.V.C. et A.V.A. 
 
   1321 Cursus 
 
   1322 Équivalences 
 
   1323 Relevés de notes 
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   1324 Délivrance et/ou retrait du titre 
 
  1330 Désignation C.A.A.S. 
 
   1331 Cursus 
 
   1332 Équivalences 
 
   1333 Relevés de notes 
 
   1334 Délivrance et/ou retrait de la désignation 
 
   1340 Attestations professionnelles 
 
    1341 Attestation professionnelle en assurance collective 
 
    1342 Attestation professionnelle en régimes de retraite 
 

           1343 Attestation professionnelle en rémunération et gestion 
stratégique des ressources humaines 

 
 
 1400 DOSSIERS DES MEMBRES 
 

 



2000 DÉONTOLOGIE  
 
 

2100 DEMANDES D’ENQUETES 
 

 
2200 INTERVENTIONS ET ENQUETES 

 
      2210 Dossiers d’enquêtes  
  

     2220 Demandes de révision des décisions du Syndic 
 
 
2300 PLAINTES DISCIPLINAIRES 

 
     2310 Dossiers des plaintes disciplinaires   

 
     2320  Calendrier des auditions 

 
     2330  Tableau des dossiers disciplinaires 

 
 
 
 
3000 DISCIPLINE   
 

 
 3100 DOSSIERS DISCIPLINAIRES 
 

 
 3200 HOMOLOGATION ET EXECUTION DES DECISIONS  
 

 
 3300 COMITE DE DISCIPLINE 
 

3310  Secrétariat du comité de discipline 
 
  3320 Composition du comité de discipline 
 

3330 Formation des membres du comité de discipline 
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